/. Kwiecien — Pracowitos¢ wyzwalajaca z lenistwa

» Przerastaé siebie w sobie samym”
/ §w. JAN PAWEL II/

»Bo piekno na to jest, by zachwycato

Do pracy - praca, by si¢ zmartwychwstato”.
/Cyprian Kamil Norwid , Promethidion/

- lenistwo — wypalenie, zniechecenie
- cztowiek leniwy — to cztowiek obojetny — rozktad wewnetrzny
- ,hie teraz — pézniej”
- lenistwo duchowe
- lenistwo spoteczne
- lenistwo w mitosci
- zakopane talenty
- skutki lenistwa:
- rozktad zycia rodzinnego
- wiasna wygoda kryterium wspotzycia
- odej$cie od wspdlnych pragnien
- utrata podmiotowosci spotecznej i
narodowe;j
- stagnacja zawodowa
- droga walki z lenistwem:
- odrzuci¢ kamien zniechecenia
- nie negocjowa¢ z ,,pdzniej”
- samodyscyplina
- fad wokét siebie
- gotowosc ,,bycia dla”
- ukochanie mitosci
- cierpliwe ksztattowanie pracowitosci
- granice pracowitosci
- wrazliwos¢ i aktywnos¢ spoteczna

Czytania:

Mk 16,1-8 Po uplywie szabatu Maria Magdalena, Maria, matka

Jakuba, i Salome nakupily wonnosci, zeby pojs¢ namascic

Jezusa. Wczesnym rankiem w pierwszy dzien tygodnia przyszly do

grobu, gdy stonce wzeszto. A mowily miedzy sobq: «Kto nam odsunie

kamien od wejscia do grobu?» Gdy jednak spojrzaty, zauwazyty, ze
kamien byt juz odsuniety, a byl bardzo duzy. Weszly wigc do grobu i ujrzaly mtodzienca
siedzqcego po prawej stronie, ubranego w bialq szate; i bardzo si¢ przestraszyly. Lecz
on rzekt do nich: «Nie bojcie sie! Szukacie Jezusa z Nazaretu, ukrzyzowanego,; powstat,
nie ma Go tu. Oto miejsce, gdzie Go zlozyli. Lecz idZcie, powiedzcie Jego uczniom i
Piotrowi: Idzie przed wami do Galilei, tam Go ujrzycie, jak wam powiedzial»y. One
wyszly i uciekly od grobu, ogarneto je bowiem zdumienie i przestrach. Nikomu tez nic
Nie oznajmitly, bo si¢ baly.



Prz 6,6-9 Do mrowki sie udaj, leniwcze,
patrz na jej drogi — bgdz mqdry:
nie znajdziesz u niej zwierzchnika
ni stroza Zadnego, ni pana,

a w lecie gromadzi swg Zywnos¢
i zbiera swoj pokarm we Zniwa.
Jak dtugo, leniwcze, chcesz lezec¢?

Prz 15,19 Jak zywoplot z ciernia, tak droga leniwych ,
Sciezka uczciwych jest wyrownana.

1Tes 2,4  Pracujcie nie tak jakoby ludziom, ale jako Bogu.

1Tym 5 Jesli kto o swoich, a zwlaszcza o domownikow, nie dba, zapart si¢ wiary i jest
gorszy niz niewierny.

Mt 25,14-30 30 Podobnie tez [jest] jak z pewnym cztowiekiem, ktory majgc sie udacé w
podroz, przywotat swoje stugi i przekazal im swoj majqtek. Jednemu datl pigé talentow,
drugiemu dwa, trzeciemu jeden, kazdemu wedtug jego zdolnosci, i odjechal. Zaraz ten, ktory
otrzymal piec talentow, poszed!, puscit je w obieg i zyskal drugie pi¢é. Tak samo i ten, ktory
dwa otrzymal; on rowniez zyskal drugie dwa. Ten zas, ktory otrzymal jeden, poszedl i
rozkopawszy ziemig, ukryt pienigdze swego pana. Po diuzszym czasie powrocit pan owych stug
i zaczqgt rozlicza¢ sie z nimi. Wowczas przyszedt ten, ktory otrzymal pigé talentow. Przyniost
drugie pig¢ i rzeki: ,, Panie, przekazates mi piec¢ talentow, oto drugie pig¢ talentow zyskatem”.
Rzekl mu pan: ,,Dobrze, stugo dobry i wierny! Byles wierny w rzeczach niewielu, nad wieloma
cie postawie: wejdz do radosci twego pana!” Przyszedi rowniez i ten, ktory otrzymat dwa
talenty, mowiqc: ,, Panie, przekazates mi dwa talenty, oto drugie dwa talenty zyskatem”. Rzekt
mu pan: ,, Dobrze, stugo dobry i wierny! Bytes wierny w rzeczach niewielu, nad wieloma cig
postawie: wejdz do radosci twego pana!” Przyszedl i ten, ktory otrzymal jeden talent, i rzeki:
., Panie, wiedziatem, zes jest cztowiek twardy: chcesz zq¢ tam, gdzie nie posiates, i zbierac tam,
gdzies nie rozsypal. Bojgc si¢ wiec, poszedtem i ukrytem twoj talent w ziemi. Oto masz swojq
wlasnosc!” Odrzekt mu pan jego: ,,Stugo zly i gnusny! Wiedziales, ze chce zqgé tam, gdzie nie
posiatem, i zbieraé tam, gdziem nie rozsypal. Powinienes wiec byl oddac¢ moje pienigdze
bankierom, a ja po powrocie bytbym z zyskiem odebrat swojg witasnos¢. Dlatego odbierzcie mu
ten talent, a dajcie temu, ktory ma dziesig¢ talentow. Kazdemu bowiem, kto ma, bedzie dodane,
tak ze nadmiar mie¢ bedzie. Temu zas, kto nie ma, zabiorqg nawet to, co ma. A stuge
nieuzytecznego wyrzuccie na zewngtrz —w ciemnosci! Tam bedzie placz i zgrzytanie zebow.

2094 Przeciw milosci Bozej mozna grzeszy¢ w rozny sposob. Obojetnosé¢ zaniedbuje lub
odrzuca mito$¢ Bozg; nie uznaje jej inicjatywy i neguje jej moc. Niewdzigcznosé
pomija lub odrzuca uznanie mitosci Bozej, jak réwniez odwzajemnienie si¢

s . , . . , oy . , o, . . . , .

KATECHIZM mitoScig na milo$¢. Ozieblos¢ jest zwlekaniem lub niedbatoscia w
KOSCIogA odwzajemnieniu si¢ za mito$¢ Boza; moze zaktada¢ odmowe poddania si¢
KATOLICK1EGo poruszeniu mitosci. ZnuZenie lub lenistwo duchowe posuwa si¢ do
P odrzucenia radosci pochodzacej od Boga i do odrazy wobec dobra Bozego.
Nienawis¢ do Boga rodzi si¢ z pychy. Sprzeciwia si¢ ona mitosci Boga,
i zaprzecza jego dobroci i usituje Mu zlorzeczy¢ jako Temu, ktory potepia grzech

I wymierza kary.

2427 Praca ludzka jest bezposrednim dziataniem osob stworzonych na obraz Bozy i
powotanych do przedluzania — wraz z innymi — dzieta stworzenia, czynigc sobie ziemi¢
poddang. Praca jest zatem obowigzkiem: ,,Kto nie chce pracowaé, niech tez nie je!” (2 Tes
3,10).Szanuje ona dary Stworcy i otrzymane talenty. Moze mie¢ takze wymiar odkupienczy.



Znoszac trud pracy w tacznosci z Jezusem, rzemie$lnikiem z Nazaretu i Ukrzyzowanym na
Kalwarii, cztowiek wspotpracuje w pewien sposob z Synem Bozym w Jego dziele Odkupienia.
Potwierdza, ze jest uczniem Chrystusa, niosac krzyz kazdego dnia w dziatalnosci, do ktorej
zostal powotany. Praca moze by¢ srodkiem uswigcania i ozywiania rzeczywistosci ziemskich w
Duchu Chrystusa.

Wybrane fragmenty nauczania Prymasa
PRACA POTRZEBA CZL.OWIEKA

., Bég dziata ewolucyjnie, spokojnie, niestychanie wychowawczo. | &
I od nas wymaga tej cierpliwosci, spokoju, systematycznosci dziatania. W
Jego dzialaniu jest plan, tad, porzqdek; dlatego i nas — Jego dzieci — musi g
to samo obowigzywaé. A wiec przed nami, pomimo lekéw i niepokojow %
tego Swiata jest spokojna praca. Ta praca spoleczna, jakiez ma dzisiaj
skromne wymiary, skromny zakres. Wiemy przeciez, Ze ta praca jest
naturalnym dgzeniem cztowieka do cztowieka. Jest wspoldziataniem ludzi,
Jjako wynik tego dgzenia. Bo jest potrzebq osoby ludzkiej, by wychodzita z
siebie i by wspotdziatala z innymi ludzmi.”

S. Wyszynski, Zycie wewnetrzne — pracq spoteczng. Do inteligencji katolickiej grupy ,,Odrodzenie”. Konferencja III,
Jasna Gora, 12 X 1957, w: Stefan Kardynat Wyszynski Prymas Polski, Nauczanie o matzenstwie i rodzinie. Antologia
tekstow 1925-1981, Instytut Papieza Jana Pawta 11, Warszawa 2013, s. 178

LENISTWO DEFORMACJA PSYCHICZNA

., Wypelnienie obowiqzku pracy jest potrzebg indywidualng i spoleczng. Przez prace
czlowiek doskonali swojg osobowosé. Jest ona zgodna z rozumng naturqg czlowieka
dzialajgcego. Jest to niezmiernie doniosly element chrzescijanskiego myslenia spolecznego,
humanistycznego i ludzkiego. Kobieta, powolana do macierzynstwa, doskonali sie przez
spelnienie tego obowiqzku, a wynaturza sie przez unikanie go bez dostatecznych uzasadnien i
racji rozumowych. Lenistwo jest deformacjq psychiczng, bo pozbawia rozum i wolg
inicjatywy. Prowadzi do ,zasniedzialosci” serca, wskutek czego czlowiek stale si¢ cofa w
swoim rozwoju, nie majgc odpowiedniego rozruchu dla swoich moZliwosci, zdolnosci,
talentow itd.

Im cztowiek ma wiecej wartosci intelektualnych, wolitywnych, i moralnych, tym lenistwo
glebiej go znieksztalca. Cztowiek pozbawiony talentow i zdolnosci lub chory, ktory na skutek
oszczedzania swoich sil musi poddac sie pewnej bezczynnosci, nie jest tak zagroZony. Im
bardziej czlowiek jest zasobny w dobra kulturalne, wlasciwosci psychiczne, w zdolnosci i
talenty, tym wiekszy ma obowiqgzek pracy, czyli rozwijania wartosci, jakie w nim sq. Obowigzek
pracy to ratunek przed dekadencjq i deformacjq wlasnej osobowosci.

Nieraz styszy sie powiedzenie: gdy chcesz, aby ci cos zrobiono, idz do cztowieka, ktory
ma duzo pracy. Dlaczego? Dlatego, Ze ten, kto ma pracy malo, a duio czasu, jest tak
psychicznie ""roztoiony" i rozleniwiony, ze jego sprawnosé mobilizacji psychicznej, a nawet
fizycznej, jest ostabiona. U czlowieka natomiast bardzo zajetego poteguje sig¢ zdolnosé i
podnosi sie sprawnos¢ operatywna. Niekiedy on sam jest zdumiony, jak to sie dzieje, Ze jest on
zdolny podotac tak ogromnej ilosci obowigzkow i pracy.

S. Wyszynski, Obowigzek i prawo ludzkiej pracy. Dzien skupienia Instytutu Prymasowskiego, Choszczowka, 1 V

1971, w: Stefan Kardynal Wyszynski Prymas Polski, Nauczanie o malzenstwie i rodzinie. Antologia tekstow 1925-
1981, Instytut Papieza Jana Pawta II, Warszawa 2013, s. 669



PRACA NIOSACA LAD DUCHOWY

, Najmilsi! Zdajemy sobie sprawe z tego, zZe potrzeba si¢ uczy¢ i potrzeba pracowac,
ale tez rozumiemy, ze muszq by¢ psychologiczne warunki sprzyjajgce i nauczaniu, i pracy. Nie
wystarczy duio pracowaé, trzeba dobrze pracowaé. Aby zas moc dobrze pracowad, konieczne
sqg odpowiednie warunki, a miedzy innymi nalezyty odpoczynek. Potrzebna jest atmosfera
swobody, wewnetrznej wolnosci, odprezenia i odpowiednie warunki ekonomiczne, aby cztowiek
wiedzial, ze pracujgc duzo, ma tez duzo, a pracujgc wiecej, ma wigcej.

Nie wystarczy mnoZy¢ prace ludzi, trzeba tez mnozy¢ ich udzial w owocach pracy. Jezeli
bowiem bedzie si¢ mnozy¢ prace bez nalezytych nastepstw ekonomicznych, cztowiek, zmuszony
do pracowania wiele, bedzie pracowal Zle. Ostatecznie, bedzie pracowat duzo, ale wyniki pracy
bedq nikte. Dlatego Kosciol z Bozym przykazaniem “Pamigtaj abys dzien swigty swiecil”, lgczy
prawo cztowieka do wypoczynku, do odmiany bytowania i warunkow codziennej pracy.

Wszedzie rozwdj spoleczny i ekonomiczny idzie po tej linii. W wielu Krajach
spostrzegamy, Ze czas pracy raczej si¢ ogranicza. Natomiast dqzy sie do tego, aby warunki
pracy cztowieka byly lepsze, izby w krotszym czasie mogt on wigcej ze swej pracy osiggngc i
dla siebie, i dla dobrobytu spolecznego. Jezeli wigc u nas, niestety, mnozy sie jeszcze czas
pracy, to holduje si¢ przezytkom dawnego ustroju kapitalistycznego, ktory mnozyl czas pracy i
za wszelkq ceng zmuszal cztowieka do nieustannego wysitku, niewiele mu za to obiecujgc. Te
resztki smutnej przesztosci jeszcze tu i owdzie istniejq.”

S. Wyszynski, W trosce o wspolne dobro... Stowo ostrzegawcze Prymasa Polski w uroczystos¢ Objawienia Panskiego,

Warszawa, Bazylika Archikatedralna, 6 T 1965, w: Stefan Kardynat Wyszynski Prymas Polski, Nauczanie o maizenstwie
i rodzinie. Antologia tekstow 1925-1981, Instytut Papieza Jana Pawta IT, Warszawa 2013, s. 459

*k*k

., Niedawno swiecilismy Swieto Jozefa Pracownika, zwanego w liturgii opifex —
., rzemieslnik”. Rzeczywiscie nim byl. Nawet Chrystusa nazywali ludzie Filius fabri, czyli
., Synem rzemieslnika”, nie wiedzieli bowiem, zZe jest On Synem BoZym, a Jozef jest tylko Jego
opiekunem. Jednakze to prawo, ustanowione przez Stworce, nie zostato podyktowane tylko,
niezbednym wprawdzie, obowigzkiem zdobywania dla rodziny srodkéw koniecznych do jej
utrzymania. To jest cos wigcej, to nakaz rozwoju naszych zdolnosci, nakaz naszej moralnej
postawy i tadu duchowego.

Musimy odzwyczaic si¢ od tego, by wymiar naszej pracy uzaleznia¢ li tylko od wymiaru
swiadczenia czy tez zarobku. Ludzie bowiem zabijajq sie¢ przez nieumiarkowany trud i wysitek,
ktorym poddajq sie, kierowani checig szybszego ,,dorobienia si¢”. A tymczasem praca ma
przede wszystkim znaczenie rogwoju wartosci osobistych. Taki przyktad pracy dat swiety Jozef
i Jezus Chrystus pracujgce w warsztacie Jozefa. Pracowitos¢ wiec musi si¢ lgczyé 7 naszym
poczuciem odpowiedzialnosci i stuZebnosci.

Z pracowitoscig musi si¢ lgczy¢ ofiarnosé. Bez postawy wyrzeczenia sig¢ siebie,
opanowania swoich zlych sklonnosci i upodoban, nie ma rzetelnej pracowitosci. Ofiarnos¢
zresztq jest rowniez nakazem chrzescijanskiego Zycia. Przyklad datl nam Jezus Chrystus, gdy
sam byt Ofiarnikiem i Ofiarq. (...)

Owoc pracy musi by¢ uzyty po chrzescijansku. Musi stuzy¢ przede wszystkim dla
zaspokojenia potrzeb wlasnej rodziny, dla przygotowania miodego pokolenia do Zycia i
wypelnienia przyszlych zadan, a rowniez jako pomoc dla tych, ktorzy pracowac nie mogq, nie
sq zdolni sami sobie poradzic, jako pomoc naszej Ojczyznie i instytucjom opieki spotecznej. Tak
wiele jest brakow w tej dziedzinie, bo zanikta w nas ofiarnos¢ i duch oszczednosci.”

S. Wyszynski, Wzajemna stuzba spoleczna w narodzie polskim. Uroczystosé Krolowej Polski, Jasna Gora, 3 V 1978,

w: Stefan Kardynat Wyszynski Prymas Polski, Nauczanie o maizenstwie i rodzinie. Antologia tekstow 1925-1981,
Instytut Papieza Jana Pawta II, Warszawa 2013, s. 973



Sladami papieskiego nauczania
GODNOSC PRACY

Wspolczesna problematyka ludzkiej pracy (czy zresztq tylko
wspolczesna?) ostatecznie sprowadza sig - niech mi to darujg WSZySCy
specjalisci - nie do techniki, i nawet nie do ekonomii, ale do jednej
podstawowej kategorii: godnosci pracy - czyli godnosci cztowieka. 1
ekonomia, i technika, i tyle innych specjalizacji czy dyscyplin swojq racje
bytu czerpiq z tej jednej podstawowej kategorii. Jesli nie czerpiq jej stqd,
jesli ksztaltujg sie poza godnosciq ludzkiej pracy, poza godnoscig
cztowieka pracy, sq bledne, a mogq by¢ nawet szkodliwe, jesli sq przeciw
cztowiekowi”.

s
\

b

- :
Sw. JAN PAWEL 11, Homilia wygloszona w czasie Mszy $w. odprawionej przed opactwem QO. Cysterséw

w Mogile, 9 czerweca 1979 r.
*k*k

., Podejmujgc wezwanie wiekow, nie mozemy zapominac¢ o tej Bozej perspektywie
wspolstwarzania, ktora nadaje wszelkim ludzkim wysitkom wlasciwy sens i [wlasciwg]
godnosé. Bez niej praca latwo moze by¢ pozbawiona swego wymiaru podmiotowego. Wowczas
przestaje by¢ wazny czlowiek, ktory jg wykonuje, a liczy sie jedynie jej wartos¢ materialna.
Czlowiek nie jest juz traktowany jako sprawca i tworca, ale jako narzedzie produkcji.
Wydaje sie, Ze w okresie koniecznych przemian gospodarczych w naszym kraju mozna dostrzec
symptomy takiego zagrozenia. Mowilem o nich przed dwoma laty w Legnicy. Pojawiajq sie
one wszedzie tam, gdzie w imi¢ praw rynku zapomina si¢ o prawach cztowieka. Jest tak na
przykiad, gdy rachunek ekonomiczny usprawiedliwia pozbawienie pracy kogos, kto wraz z nig
traci wszelkie perspektywy na utrzymanie siebie i rodziny. Dzieje si¢ tak rowniez, gdy dla
zwiekszenia produkcji odmawia sie pracownikowi prawa do odpoczynku, do troski o rodzine,
do wolnosci w podejmowaniu decyzji o ksztalcie wlasnej codziennosci. Jest tak zawsze, gdy
wartos¢ pracy jest okreslana nie poprzez wysitek czlowieka, ale poprzez cene produktu - CO
powoduje, ze wynagrodzenie nie odpowiada trudowi.”

Sw. JAN PAWEL I, Przeméwienie wygtoszone w Sosnowcu,14 czerwca 1999 r.

**k*

., Czlowiek nie jest sam, zyje z drugimi, przez drugich, dla drugich. Cata ludzka egzystencja ma
wlasciwy sobie wymiar wspolnotowy - i wymiar spoleczny. Ten wymiar nie moze oznaczaé
redukcji osoby ludzkiej, jej talentow, jej mozliwosci, jej zadan. Wiasnie z punktu widzenia
wspolnoty spolecznej musi byc¢ dosc¢ przestrzeni dla kazdego. Jednym z waznych zadan panstwa
jest stwarzanie tej przestrzeni, tak aby kazdy mogl przez prace rozwingé siebie, swojg
0sobowos¢ i swoje powotanie. Ten osobowy rozwdj, ta przestrzen osoby w Zyciu spotecznym
jest rownoczesnie warunkiem dobra wspolnego. Jesli czlowiekowi odbiera si¢ te mozliwosci,
jesli organizacja zycia zbiorowego zaklada zbyt ciasne ramy dla ludzkich mozliwosci i ludzkich
inicjatyw - nawet, gdyby to nastepowato w imi¢ jakiejs motywacji "spolecznej” - jest, niestety,
przeciw spoteczenstwu. Przeciw jego dobru - przeciw dobru wspolnemu.”

Sw. JAN PAWEL 11, Homilia w czasie Mszy sw. odprawionej dla swiata pracy, Gdansk, 12 czerwca 1987 r.

MUSICIE OD SIEBIE WYMAGAC...

"Do was, do was nalezy potozyé¢ zdecydowang zapore demoralizacji - zapore tym
wadom spotecznym, ktorych ja tu nie bede nazywal po imieniu, ale o ktorych wy sami
doskonale wiecie. Musicie od siebie wymagaé, nawet gdyby inni od was nie wymagali.
Doswiadczenia historyczne mowiq nam o tym, ile kosztowala caly narod okresowa



demoralizacja. Dzisiaj, kiedy zmagamy si¢ o przyszly ksztalt naszego zycia spolecznego,
pamietajcie, ze ten ksztalt zalezy od tego, jaki bedzie czlowiek. A wiec: czuwajcie!"
Sw. JAN PAWEL II, Jasna Gora 18.06.1983 r.
., (...) Dlaczego pracowitosé miataby byé cnotq — cnotg bowiem (czyli sprawnoscig
moralng) nazywamy to, przez co cztowiek staje sie dobry jako czltowiek. Fakt ten nie zmienia
w niczym stusznej obawy o to, azeby w pracy, poprzez ktorq materia doznaje uszlachetnienia,
cztowiek sam nie doznawat pomniejszenia swojej godnosci. Wiadomo przeciez, ze pracy
mozna takze na rozny sposob uzywac przeciwko cztowiekowi, ze mozna go kara¢ obozowym
systemem pracy, ze mozna z pracy czyni¢ srodek ucisku cztowieka, ze mozna wreszcie na
rozne sposoby wyzyskiwaé prace ludzkq, czyli cztowieka pracy. To wszystko przemawia na
rzecz moralnej powinnosci lgczenia pracowitosci jako cnoty ze spolecznym ladem pracy,
ktory pozwoli czlowiekowi w pracy bardziej ,,stawaé si¢ czlowiekiem”, a nie degradowac sie
przez prace, tracqc nie tylko sily fizyczne ( co do pewnego stopnia jest nieuniknione), ale nade

wszystko wlasciwg sobie godnos¢ i podmiotowosc”.
Sw. JAN PAWEL 11, Encyklika ,, Laborem exercens”, p.9

MEDYTACJA

Jest taki program telewizyjny, cieszacy si¢ wielkim zainteresowaniem na calym $wiecie,
ktory nazywa si¢: ,,Mam talent”. Wystgpuja w nim dzieci, mtodziez, ludzie starsi, osoby
wszelakich profesji, ktorzy pragnag innych zachwyci¢ nieprzecigtnymi zdolno$ciami. Czgsto z
niedowierzaniem patrzymy na czyny wystepujacych tam uczestnikéw — petni podziwu bijemy
brawo, opowiadamy znajomym. Jednak czy o takie talenty chodzi Panu Jezusowi, kiedy
opowiada nam przypowies¢ o talentach? Z pewnoscia nie! Talent z przypowiesci wyraznie
zwigzany jest z calym zyciem cztowieka — 1 wpltywa na jego los wieczny. Jest bezcennym
darem danym czlowiekowi jako szansa, aby ostatecznie przyniost trwaly owoc zycia
wiecznego. Nie wykorzystanie tego talentu oznacza sprzeniewierzenie si¢ zasadniczemu
powolaniu cztowieka i ostatecznie odrzucenie Jego wilasciciela. Dlatego nagane otrzymat
jedynie ten sluga, ktory otrzymat talent 1 odrzucit go zakopawszy w ziemi. Pan obnazyl
przyczyng takiej jego postawy: stugo zly i gnusny... Najwigkszym zatem wrogiem talentow jest
gnusnos¢ — czyli polaczenie niezadowolenia z lenistwem, apatig 1 zawiniong bezczynnoscig.
Lenistwo 1 gnu$nos$¢ sprawity, ze stuga stat si¢ ztym 1 ostatecznie zostal wyrzucony na
zewnatrz.

Przypowies¢ o talentach przekazuje nam prawdg, ze wszyscy zostaliémy obdarowani
talentami, a z drugiej strony jest przestroga przed lenistwem. Pan Jezus opowiadajac ta
przypowies¢ dokonuje pewnego rozrdznienia: odroznia talent od zdolnosci. Talenty wyraznie
sg darami danymi kazdemu cztowiekowi wedtug jego zdolnosci. Ilo$¢ otrzymanych od Boga
talentow zalezy od poziomu naszej zdolnosci. Owocnos$¢ zas od pracowitosci 1 wspotpracy.

Przypowies¢ ta obrazuje zycie cztowieka jako szans¢ milowania 1 czynienia dobra — a to
jest bezcennym darem, ktoérego nie wolno zmarnowaé. Za ten dar ponosimy pelng
odpowiedzialno$¢ 1 trzeba si¢ bedzie z niego kiedys przed Bogiem rozliczyc¢.

Aby zobrazowa¢ nam t¢ prawd¢ Pan Jezus postuguje si¢ obrazem gospodarza, ktory
majac udaé si¢ w droge przywotal wszystkie swoje stugi i przekazal im swdj majatek w
dzierzawe. Gospodarzem jest Bog, stugami jesteSmy my. Gospodarz jest madry i uczciwy — zna
swoje shugi, zna ich mozliwosci. Przy rozdziale swego majatku kieruje si¢ roztropnoscia i



mitoscig. Nie naktada na nich obowigzkéw ponad ich sity: kazdy ze shlug otrzymuje ilo$¢
talentéw na miar¢ swoich zdolnos$ci. Wiecej — Gospodarz wyraznie daje do zrozumienia swoim
stugom — wyjdzie to dopiero przy rozliczeniu, ze ich zaangazowanie dotyczyto tylko matych
rzeczy. Bylo jakim$ sprawdzianem, egzaminem, ktéry pozytywnie zaliczony, predysponuje ich
do naprawde wielkich spraw. Gospodarz jest bardzo hojny, wspaniatlomys$lny. Za uczciwg
prace daje na wlasnos¢ owe talenty i zysk jaki przyniosty. Ten, ktory dostal 5 talentow
otrzymuje na wiasno$¢ rowniez drugie pie¢ talentdw, ktore zarobil — i jeszcze otrzymuje
obietnice, ze za wierno$¢ w niewielu rzeczach, nad wieloma zostanie postawiony i bedzie
uczestniczyt w radosci swego pana. Gospodarz, po rozdaniu talentoéw swoim slugom, wyraznie
znika im z pola widzenia — staje si¢ jakby nicobecny. Ewangelia méwi, ze wyjechal na dtugi
czas — czas jednak na tyle wystarczajacy, aby kazdy zdazyt pomnozy¢ otrzymang liczbe
talentow nawet o 100 procent. Widaé, ze Gospodarz jest bardzo cierpliwy — daje maksimum
czasu: cale nasze zycie doczesne.

Czym s3 jednak owe tajemnicze talenty? Co to za dar, co to za kapital — ktory trzeba
pusci¢ w obroét, bo inaczej otrzyma si¢ nagane od Boga. To na pewno nie sg nasze zdolnosci.
Talenty sa nam dawane na miar¢ naszych zdolno$ci. Czym one zatem s3?

Wydaje sig, ze talentami sa te wszystkie wydarzenia naszego zycia, w ktére mozemy
si¢ zaangazowa¢ i uczyni¢ jakieS dobro innym. S3 to wigc okazje do aktow mitosci
wzgledem Boga i blizniego. Moze to by¢ mate dobro — na miar¢ jednego talentu lub tez
wigksze dobro — na miarg pigciu talentow. Warto tutaj przywola¢ wizje Sadu Ostatecznego
poniewaz on pokazuje te talenty — to s3 te wszystkie okazje, w ktorych moglismy komus
wyswiadczy¢ dobro: nakarmié, napoié, odzia¢, pocieszy¢, ugoscié, przyja¢ do domu — a przez
to da¢ $wiadectwo naszej mitosci do cztowieka i do Boga.

Jak wyglada nasza aktualna sytuacja, jak my si¢ zachowujemy, jak si¢ zachowuje
cztowiek. Otoz jedni wykorzystuja kazda okazje¢ do czynienia dobra. Inni wykorzystuja co
druga, co trzecig, co czwarta, albo wykorzystuja kazda tatwa — jak wymaga wigcej poswigcenia
— to juz nie. Jeszcze inni raz na jakis$ czas — jak ich co$ natchnie. A sg 1 tacy — ktorzy w obliczu
jakiego$ wydarzenia mowig sobie: a co mnie to obchodzi, to nie moj problem, to nie moja
sprawa? To jest postawa tego tragicznego, ztego i1 gnu$nego stugi, ktory Gospodarzowi
powiedziat na koniec: ,, wiedziatem, Zes jest czlowiek twardy: chcesz zZgc¢ tam, gdzie nie
posiates, i zbierac¢ tam, gdzies nie rozsypat”. Innymi stowy: to nie méj problem, co mnie to
obchodzi, to twoj problem, a wiec sam sobie zrob...

Zapytajmy si¢ ile razy przeszliSmy oboj¢tnie obok jakiego$ ludzkiego wydarzenia,
dramatu, krzywdy, potrzeby, w ktore mogliSmy si¢ zaangazowa¢ na miar¢ swoich mozliwos$ci
— jako$ pomoc: czynem, stowem — a moze tylko na miarg tego jednego talentu — jak chocby to
jedno Zdrowas Maryjo odméwione z serca — i nie uczyniliSmy tego!

Wykorzystujmy talenty — poniewaz one przechodza nam koto nosa — a my nierzadko
zakopujemy je w ziemi — czyli nic nie robimy.

Kiedy$ zbieraliSmy podpisy w ramach obywatelskiego projektu ,,Zatrzymaj Aborcje”.
W naszej parafii podpisaty si¢ tylko 73 osoby. Chodzito tylko o jeden podpis za ratowaniem
zycia bezbronnego dziecka. Powinni podpisaé si¢ wszyscy. 73 osoby nie zmarnowaty talentu,
ktory Pan Jezus dawat. Puscily go w obrot. Reszta parafian — zmarnowala okazj¢ do dobra.
Kto§ moze nie zdazyl, moze nie pamigtat peselu, moze nie dowidzial, moze Zle si¢ poczut i



musiat szybko wyjs¢, chciatl ale zapomniat — ale potem w intencji tej sprawy modlit si¢ — nie
zmarnowal talentu!

Przypominam sobie tych ludzi, ktérzy brali pily tancuchowe i jechali do
poszkodowanych przez huragan w Borach Tucholskich, by im nie$¢ pomoc — nikt ich nie
wzywal, bo nie byli na sluzbie — sami w sercu poczuli, ze muszg przyjechaé i pomoc — to jest
ten talent, ktory przechodzi obok, ktory Pan daje — oni go nie zmarnowali. Kto$ nie czut si¢ na
sifach, aby tam pojecha¢, byl za daleko, nie miat zdrowia, Srodkow, ale si¢ modlit za
wszystkich poszkodowanych i pomocnikow. On takze wykorzystat talent, ktéry Pan dal. Innym
przeszedt koto nosa.

Byli tez i pewnie tacy, ktdrzy w zaciszu swego mieszkania, przy goracej herbacie
utyskiwali, ze §wiat taki zly, ze wladze nic nie robia, ze po co tam harcerze obdz rozbili, a
jakby nie pojechali to by..., szukali winnych ale sami nic nie zrobili... konformizm, lenistwo,
gnusnosc.

Talenty przechodzg koto nosa, a cztowiek nierzadko zakopuje je w ziemi — czyli nic nie
robi. Moze nie zawsze mOwi: co mnie to obchodzi — ale przez swoja bezczynnos¢ taka postawe
przyjmuje.

Za klika dni bgdzie Uroczysto$¢ Mitosierdzia Bozego. Pan Jezus przez Siostr¢ Faustyng
pokazatl nam jakie mamy mozliwos$ci: czyn, stowo, modlitwa — w ten sposéb mozna obracac
talentami. Wykorzystujmy te przychodzace talenty — poki jeszcze do nas przychodza. Strzezmy
si¢ lenistwa, ktore moze przybiera¢ nawet bardzo subtelne formy, aby stroni¢ od wszystkiego,
co wymaga trudu, zaangazowania, wysitku, wyrzeczenia.

Zapytam si¢ czy sta¢ mnie na takie zaangazowanie w jakie$ dobro, ktére bedzie mnie
kosztowac?

Ks. Stanislaw Kozik OSJ

Polecane materialy do indywidualnej pracy

Ks. Marek Dziewiecki, LENISTWO FIZYCZNE | DUCHOWE,
https://opoka.org.pl/biblioteka/T/TM/md gg lenistwo.html

s. Wioletta Ostrowska CSL, NIE BADZ' LENIWY, BO USCHNIESZ,
https://www.deon.pl/czytelnia/czasopisma/rozaniec/art,92,nie-badz-leniwy-bo-uschniesz.html

Ks. Dawid Pietras, O CNOCIE GORLIWOSCI (PRACOWITOfCI) | GRZECHU LENISTWA,
http://pietrasdawid.pl/kazania-konferencje/pisane/cnoty-chrzescijanskie/o-cnocie-gorliwosci-pracowitosci-i-grzechu-lenistwa
DO CZEGO PROWADZI LENISTWO?- z ks. Aleksandrem Radeckim rozmawia Bozena Rojek,
http://www.nowezycie.archidiecezja.wroc.pl/stara_strona/numery/072010/10.html

Ks. prof. dr hab. Andrzej Zwolinski, WYCHOWANIE DO WOLNOSCI OD LENISTWA,
http://www.pedkat.pl/images/czasopisma/pk2/art08.pdf



https://opoka.org.pl/biblioteka/T/TM/md_gg_lenistwo.html
https://www.deon.pl/czytelnia/czasopisma/rozaniec/art,92,nie-badz-leniwy-bo-uschniesz.html
http://pietrasdawid.pl/kazania-konferencje/pisane/cnoty-chrzescijanskie/o-cnocie-gorliwosci-pracowitosci-i-grzechu-lenistwa
http://www.nowezycie.archidiecezja.wroc.pl/stara_strona/numery/072010/10.html
http://www.pedkat.pl/images/czasopisma/pk2/art08.pdf

Kroki indywidualnej pracy duchowej

1. ,,Przerasta¢ siebie w sobie samym” — to droga do odwaznego zmierzenia si¢ z
kamieniem zatoczonym na grobie naszej mitosci. Zobacz w swoim zyciu, jak bardzo
on przygniata twojg che¢ do bycia ofiarnym, jak gasi wszelkie przejawy checi bycia nie
tylko dla innych — ale nawet zadusza twoje wlasne talenty i aspiracje. Czy nie jestes$
wygodnie ,,podwieszony” jak leniwiec - na pracy innych w domu? A moze to takze
rutynowa postawa zawodowa? Sprobuj zawierzy¢ swoje wygodnictwo Mitosierdziu
Bozemu 1 zaufaj Jezusowi, ze mozesz wyj$¢ z tego grobu wilasnych matosci. Zejdz z
kanapy! Mozesz....!

2. Ofiarno$¢ 1 pracowitos¢ wymaga systematycznej postawy zmagania si¢ ze sobg. Trzeba
je wypracowaé! I to we wilasciwym tadzie. Dlatego w kazdej sytuacji wewnetrznej
ucieczki 1 rezygnacji uciekaj si¢ do modlitwy $sw. Efrema (IV w):

Panie i wladco mojego Zycia,

oddal ode mnie lenistwo, przygnebienie, zqdze wladzy, puste stowa; daj mi,
swojemu studze, ducha czystosci, pokory, cierpliwosci i mitosci; tak, Krolu,
pozwol mi ujrze¢ me grzechy i nie sqdz mojego brata, bowiem Tys jest
blogostawiony na wieki wiekow,

Amen.



